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ANUNCI

En el procés de seleccié d’un/a técnic/a de prevencié de riscos laborals, i de conformitat amb
I’establert a les bases de la convocatoria, es fa public el seglient:

PRIMER.- La valoracié de les entrevistes realitzades, segons el punt 6.3. de les bases de la
convocatoria, és la seglient:

Num. ..
R Puntuacio
registre
197/17 4,05
199/17 3,05
200/17 3,55

SEGON.- La puntuacid de la valoracio dels merits, segons I'establert al punt 6.2. de les bases
de la convocatoria, i feta 'esmena per la reclamacié de revisié de la valoracié d’una persona

candidata, és la seglient:

Num. Puntuacio
registre meérits
197/17 13,5
199/17 15
200/17 12

TERCER.- La puntuacié final en el procés de seleccié de les persones candidates és la seglient:

Nuam. Puntuacié  Puntuacié Puntuacio Puntuacié
registre prova merits entrevista final
197/17 22,5 13,5 4,05 40,05
199/17 16,5 15 3,05 34,55

200/17 23,5 12 3,55 39,05
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QUART.- Es ddna per resolt el procés de seleccid d’un/a técnic/a de prevencidé de riscos
laborals amb la seglient proposta de I'0rgan de seleccié:

, . Puntuacio
Num. registre .
final
197/17 40,05

QUART.- Es fa public aquest anunci en el tauler i web de Grameimpuls, SA.

Mercedes Lopez de Coca Milldn, Secretaria de I’Organ de Seleccié
Santa Coloma de Gramenet, a 4 de gener de 2018.
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