
DISPOSICIONS GENERALS

DEPARTAMENT D'EMPRESA I TREBALL

ORDRE EMT/2/2023, de 5 de gener, de modificació de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual
s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC -
Treball i Formació).

En data 16 de setembre de 2021 es publica, al DOGC núm. 8503, l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre,
per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació
(SOC - Treball i Formació).

En data 25 d'abril de 2022 es publica, al DOGC núm. 8653, l'Ordre EMT/68/2022, de 20 d'abril, de modificació
de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de
subvencions del Programa Treball i Formació (SOC - Treball i Formació).

L'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, regula el programa de Treball i Formació, un programa integral de
promoció de l'ocupació que té com a objectiu principal el foment de l'ocupació i la millora de l'ocupabilitat de
les persones treballadores en situació d'atur amb especial vulnerabilitat i amb més dificultats per accedir al
mercat de treball.

Durant l'execució de les diferents convocatòries del Programa Treball i Formació, s'ha constatat la necessitat de
modificar la base 19 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per tal que les entitats beneficiàries dels
projectes previstos en aquesta Ordre puguin executar, amb les condicions adequades, l'actuació
subvencionable de formació mitjançant un centre acreditat i homologat.

Aquesta modificació es justifica, per una banda, en la necessitat de garantir la correcta execució del programa
per part de les entitats beneficiàries, i per altra, en el fet que l'actuació de formació té un caràcter
complementari dins la totalitat del projecte, l'objectiu principal del qual és la promoció de l'ocupació.

Aquesta modificació no comporta cap situació de restricció de drets d'acord amb el principi de seguretat
jurídica, ni vulnera els principis d'igualtat i no discriminació.

Així mateix, escau actualitzar la base 10 relativa a les sol·licituds i altres tràmits, per tal d'ajustar-la als nous
criteris dels Delegats de protecció de dades de la Generalitat de Catalunya, la base 23 i 25 pels supòsits de
cofinançament amb Fons Social Europeu i la base 32 relativa a la protecció de dades de caràcter personal.

Vistos els informes de l'Àrea Jurídica de Treball i de la Intervenció Delegada, havent-ne informat prèviament al
Consell de Direcció del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, a proposta de la persona titular de la Direcció del
Servei Públic d'Ocupació de Catalunya i en ús de les facultats que em són conferides d'acord amb l'article
27.e.bis de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic d'Ocupació de
Catalunya; i l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organització, procediment i règim jurídic de
l'administració de la Generalitat de Catalunya;

Per tot això,

Ordeno:

Article 1

L'objecte d'aquesta Ordre és modificar les bases 10, 19, 23, 25 i 32 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de
9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa
Treball i Formació (SOC - Treball i Formació), modificada per l'Ordre EMT/68/2022, de 20 d'abril.

Article 2
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Es modifica la base 10.1 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que queda redactada de la
manera següent:

“10.1 Les sol·licituds i altres tràmits associats al procediment de concessió de les subvencions i la seva
justificació, s'han de presentar segons models normalitzats i seguint les indicacions que estan disponibles a
l'apartat Tràmits de la Seu electrònica de la Generalitat de Catalunya (http://web.gencat.cat/ca/tramits) i al
Canal empresa (http://canalempresa.gencat.cat/ca/tramits-i-formularis/), concretament buscant el tràmit
Programa Treball i Formació en el cercador de tràmits. També es pot trobar informació al web del Servei Públic
d'Ocupació de Catalunya (http://serveiocupacio.gencat.cat/ca/inici/).

D'acord amb els articles 66.6 i 16.8 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu comú de
les administracions públiques, la utilització del model de sol·licitud és obligatòria, i en cas contrari, si la
sol·licitud no s'ha realitzat mitjançant el formulari específic previst, s'ha de tenir per no presentat, essent un
requisit no esmenable.

La resolució de convocatòria corresponent ha de detallar els terminis de presentació de les sol·licituds i de la
resta dels tràmits.”

Article 3

Es modifica la base 10.7 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que queda redactada de la
manera següent:

“10.7 La persona física o jurídica sol·licitant haurà d'autoritzar el SOC per consultar per mitjans electrònics les
dades relatives a les obligacions tributàries i de la Seguretat Social. En cas de no autoritzar la consulta, caldrà
aportar la documentació acreditativa corresponent. A més, haurà d'indicar si s'oposa a la consulta de les dades
relatives a la constitució, els estatuts i altres documents fundacionals en el Registre d'entitats, el Registre
Mercantil, i el Registre de Cooperatives i Societats Laborals, i en qualsevol altre registre que permeti la
interoperabilitat, sempre que aquestes dades estiguin disponibles en els registres esmentats. En cas que les
dades de l'entitat no constin en algun d'aquests registres o en cas d'oposició a la consulta, caldrà aportar la
corresponent documentació.”

Article 4

Es modifica la base 10.9 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que queda redactada de la
manera següent:

“10.9 La identificació i la signatura electrònica de les persones beneficiàries es realitza a través dels sistemes
d'identificació i signatura electrònica que admet la Seu electrònica d'acord amb que estableixen l'Ordre
VPD/93/2022, de 28 d'abril, per la qual s'aprova el Catàleg de sistemes d'identificació i signatura electrònica en
l'àmbit de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, i l'Ordre PRE/158/2022, de 30 de juny, per la qual
s'aprova la Guia d'ús dels sistemes d'identificació i signatura electrònica en l'àmbit de l'Administració de la
Generalitat. en els termes que preveu l'article 58 del Decret 76/2020, de 4 d'agost, d'Administració digital.

En cas que la persona sol·licitant sigui una persona jurídica, per realitzar la sol·licitud cal el certificat digital del
representant de l'empresa, d'acord amb el que estableixen els paràgrafs anteriors.”

Article 5

Es modifica la base 19 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que queda redactada de la
manera següent:

“Base 19

Subcontractació

19.1 A l'efecte d'aquesta Ordre, únicament són susceptibles de subcontractació l'actuació de formació, quan
l'entitat beneficiària no sigui una entitat de formació acreditada i/o inscrita. Així, en cas de ser entitats
beneficiàries les administracions locals de Catalunya, entitats sense ànim de lucre i empreses d'inserció
acreditades, aquestes podran subcontractar per una sola vegada fins el 100%, l'activitat formativa, i per
tractar-se de projectes dirigits a persones amb dificultats d'inserció sociolaboral.

19.2 D'acord amb l'article 14.2 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de
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Formació Professional per a l'ocupació a l'àmbit laboral, les entitats o empreses que estiguin acreditdes i/o
inscrites per impartir la formació no podran subcontractar amb tercers l'execució de l'activitat formativa que els
sigui adjudicada.

S'entén que una entitat beneficiària subcontracta quan concerta amb tercers l'execució total o parcial de
l'activitat que constitueix l'objecte de la subvenció. Queda exclosa d'aquest concepte la contractació de les
despeses en què hagi d'incórrer l'entitat beneficiària per dur a terme per si mateix l'activitat subvencionada.

19.3 La subcontractació s'ha d'ajustar als articles 29 i 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, i a l'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que en desplega el Reglament.

19.4 La subcontractació no pot suposar en cap cas un cost addicional en l'import de la subvenció.

19.5 Les entitats beneficiàries són responsables que, en l'execució de l'activitat subvencionada concertada amb
tercers, es respectin els límits establerts pel que fa a la naturalesa i la quantia de les despeses
subvencionables, i les entitats subcontractades estan subjectes al deure de col·laboració per permetre la
verificació adequada del compliment dels límits esmentats. A aquest efecte, el contracte ha de recollir
l'obligació de facilitar a l'entitat beneficiària la informació que requereixi l'òrgan convocant.

19.6 En cap cas l'entitat beneficiària pot subcontractar l'execució total o parcial de les actuacions
subvencionades amb les entitats que estableix l'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre. L'article 68
del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, exposa el que s'entén com a vinculació en el cas de les entitats.

19.7 La subcontractació s'ha de formalitzar per escrit mitjançant un contracte.

19.8 La subscripció del contracte no exclou l'entitat beneficiària de la subvenció de la responsabilitat directa i
inequívoca, pel que fa a les obligacions inherents a aquesta condició.

19.9 L'entitat subcontractada no pot concertar amb tercers l'execució total ni parcial de l'acció subcontractada.

19.10 Si l'entitat beneficiària subcontracta la formació per tal que l'executi una entitat de formació acreditada
i/o inscrita, aquesta no pot concertar amb tercers l'execució total ni parcial de l'acció subcontractada.

19.11 A més del que estableix l'article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en
la subcontractació de les actuacions cal tenir en compte el següent:

a) La mateixa entitat subcontractada no pot tenir la condició d'entitat beneficiària i de subcontractada en
actuacions de la mateixa convocatòria.

b) El contingut de la prestació que es subcontracta ha d'estar perfectament identificat en relació amb el
projecte o l'activitat.

c) L'entitat beneficiària ha de facilitar informació sobre l'adequació dels preus al mercat quan li sigui requerida.

Per justificar les activitats subcontractades cal presentar un document formalitzat per l'entitat subvencionada i
la subcontractada, en el qual s'han d'identificar les activitats que es duguin a terme, la durada i el cost.

19.12 El contingut mínim que ha d'incloure el contracte és el següent:

a) Identificació de les parts: càrrec, nom, NIF, domicili social i tipus d'empresa.

b) Objecte del contracte.

c) Activitat concreta que se subcontracta: partides contractades, cost o pressupost previst, percentatge sobre
el total de la subvenció que pot arribar fins al 100% de l'acció subcontractada.

d) Contraprestació (quantia, forma de pagament i justificació del servei prestat).

e) Nombre de persones participants.

f) Vigència de la relació contractual.

g) En cas de formació:

- Dies i hores lectives que impartirà l'entitat subcontractada.

- Llengua en què s'impartirà.

- Lloc on s'impartirà.

- Data d'inici i de finalització.
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h) Declaracions i compromisos:

- L'entitat o l'empresa subcontractada es comprometen a facilitar a l'entitat beneficiària de la subvenció les
dades (indicadors) que s'esmenten a l'efecte de la justificació.

- L'entitat beneficiària declara si té o no té parentiu per vincle de matrimoni o una altra relació estable anàloga,
per consanguinitat, adopció o afinitat fins al segon grau amb l'entitat subcontractada o amb qualsevol altre
membre dels seus socis o sòcies o partícips.

- L'entitat beneficiària declara que no concerta l'execució total o parcial de les activitats subvencionades en cap
dels supòsits que estableix l'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

i) Condicionament de l'efectivitat del contracte a l'atorgament de la subvenció.

j) L'obligació del centre o de l'entitat subcontractada de facilitar la informació que requereixi el Servei Públic
d'Ocupació de Catalunya.

k) Causes d'extinció i incompliment de la relació contractual.

l) Òrgans i procediments als quals s'han de sotmetre les qüestions litigioses que es puguin derivar del conveni.

m) Signatura de les parts.

19.13 D'acord amb el que estableix l'article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, quan l'import de la despesa subvencionada superi les quantitats que estableix la normativa vigent
que regula els contractes del sector públic per al contracte menor, l'entitat beneficiària ha de sol·licitar com a
mínim tres ofertes de diferents proveïdors prèviament a la contractació, excepte si per les característiques
especials no hi ha al mercat prou proveïdors, o si la despesa s'ha efectuat abans de la sol·licitud de la
subvenció. En cas que no hagi estat l'oferta més econòmica, cal adjuntar-hi un document explicatiu o una
memòria en la qual se'n justifiqui la tria.

19.14 En cas que la subcontractació superi el 20% de l'import atorgat i que aquest import superi els 60.000,00
euros, l'entitat beneficiària ha de presentar una sol·licitud d'autorització de la subcontractació, el document del
contracte o conveni i el document de la declaració responsable de l'entitat subcontractada. L'òrgan concedent
ha de comprovar la documentació presentada i, si tot és correcte, pot autoritzar expressament la
subcontractació.”

Article 6

Es modifica la lletra e) de la base 23 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que queda
redactada de la manera següent:

“e) Conservar els justificants originals (paper i electrònics), així com qualsevol altra documentació relacionada
amb la subvenció atorgada, durant un període mínim de cinc anys, a comptar de la data de finalització del
termini de justificació de l'objecte de la subvenció o de la data de presentació del justificant corresponent, si és
anterior.

En cas de cofinançament del Fons Social Europeu, cal conservar tots els documents justificatius de les despeses
cofinançades per el FSE durant un termini de dos anys a partir del 31 de desembre de l'any següent a la
presentació a la Comissió Europea dels comptes en què s'hagin inclòs les despeses. El Servei Públic d'Ocupació
de Catalunya ha d'informar les entitats beneficiàries sobre la data d'inici d'aquest període. Els documents s'han
de conservar en forma d'original o en versió electrònica de documents originals.

En cas de cofinançament mitjançant el Programa del Fons Social Europeu Plus de Catalunya 2021-2027, cal
conservar tots els documents justificatius de les despeses cofinançades per l'FSE+ durant el termini de cinc
anys a partir del 31 de desembre de l'any en que l'Autoritat de Gestió realitzi el darrer pagament al beneficiari.
El Servei Públic d'Ocupació de Catalunya ha d'informar les entitats beneficiàries sobre la data d'inici d'aquest
període. Els documents s'han de conservar en forma d'original o en versió electrònica de documents originals.”

Article 7

S'afegeix un apartat d) a la base 25.4 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, amb el
redactat següent:

“d) L'incompliment de totes les obligacions en matèria de publicitat del finançament que s'estableixin en les
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convocatòries a l'empara d'aquesta Ordre, que siguin cofinançades pel Programa del FSE Plus de Catalunya
2021-2027, comportarà la revocació parcial del 3% de l'import total atorgat a l'empara del que disposa l'article
50.3 del Reglament (UE) ) 2021/1060, de 24 de juny, del Parlament Europeu i del Consell (DOUE núm. L 231
de 30 de juny de 2021).”

Article 8

Es modifica la base 32 de l'annex 1 de l'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que queda redactada de la
manera següent:

“Base 32

Protecció de dades de caràcter personal

Les dades de caràcter personal que les persones interessades han de facilitar per obtenir la subvenció
s'inclouen en la Base de dades de subvencions i ajuts i Serveis i Tràmits Gencat.

Informació bàsica de protecció de dades del tractament “Base de dades de subvencions i ajuts”:

Responsable del tractament: Direcció del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya.

Finalitat: La finalitat d'aquest fitxer és la de gestionar els expedients de subvencions i ajuts del Servei Públic
d'Ocupació de Catalunya.

Drets de les persones interessades: Podeu sol·licitar l'accés i la rectificació de les vostres dades, així com la
supressió o la limitació del tractament quan sigui procedent i l'oposició. Procediment per exercir els vostres
drets a:

https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/soc/proteccio-de-dades/dret-de-les-persones-interessades/

Informació addicional http://serveiocupacio.gencat.cat/ca/soc/proteccio-de-dades/

Informació bàsica sobre protecció de dades del tractament: Serveis i Tràmits Gencat.

Responsable del tractament: Direcció General de Serveis Digitals i Experiència Ciutadana.

Finalitat: garantir la traçabilitat de totes les gestions que la ciutadania realitza amb l'Administració de la
Generalitat de Catalunya, mitjançant la plataforma corporativa de la Generalitat Gencat Serveis i Tràmits.

Drets de les persones interessades: Sol·licitar l'accés, rectificació o supressió de les dades, i la limitació o
l'oposició al tractament: https://politiquesdigitals.gencat.cat/tractament_dades_drets

Informació addicional: Si voleu ampliar aquesta informació consulteu la fitxa descriptiva del tractament que es
farà de les vostres dades personals: https://politiquesdigitals.gencat.cat/tractament_dades_120

D'acord amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets
digitals (LOPDGDD), i el que estableix el Reglament (UE) 2016/679 (RGPD) i el Reglament (UE) 2018/1725, les
dades de caràcter personal s'hauran de tractar d'acord amb els principis de seguretat i confidencialitat que
estableix la normativa sobre protecció de dades.

Les entitats beneficiàries han de complir la normativa de protecció de dades de caràcter personal, i adoptar i
implementar el que indica la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i
garantia dels drets digitals, i també el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de
dades). Les entitats han d'establir les mesures organitzatives i tècniques necessàries per garantir la seguretat
de les dades a les quals accedeixin a conseqüència de les actuacions que són objecte d'aquesta Ordre. En
especial, han d'adoptar les mesures adequades per evitar l'alteració, la pèrdua, el tractament o l'accés no
autoritzat de les dades esmentades.

Així mateix es tindran en compte els límits legals aplicables a la publicitat de dades de persones físiques en els
termes que estableix l'article 14 del Decret 8/2021 de 9 de febrer.”

Disposició transitòria
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Aquesta disposició serà d'aplicació a aquelles convocatòries que tot i que s'hagin publicat amb anterioritat a
l'entrada en vigor d'aquesta Ordre, no hagi finalitzat el tràmit de presentació de sol·licituds.

Disposició final

Entrada en vigor

Aquesta Ordre entrarà en vigor l'endemà de la publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 5 de gener de 2023

Roger Torrent i Ramió

Conseller d'Empresa i Treball
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